OPD

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: DINAS TENAGA KERJA DAN

TRANSMIGRASI TAHUN : 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya Tata Kelola Organisasi 1 Nilai Evaluasi Akuntabilitas BB

2 Meningkatnya Serapan Tenaga Kerja 2 Persentase Serapan Tenaga Kerja 55,40 %
Meningkatnya Hubungan Industrial Yang Jumlah Penurunan Kasus

3 . . 49,22 %
Harmonis Ketenagakerjaan

4 Memngl.(atny.a Pembangunan Kawasan Jamlah Kawasan Transmigrasi Yang 5.00 Kawasan
Transmigrasi .

Diban
i L. i In(’fé(s Kemandirian Kawasan

5 Meningkatnya Kemandirian Transmigran YRansmigrasi 50<IPK Trans<75

No Program Keterangan

1. [Program Pelayanan administrasi perkantoran Rp 2,677,279,093 APBD

2. |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 2,030,895,378 APBD
Aparatur

3. |Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 189,580,000 APBD

4 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp 12,000,000 APBD
Aparatur

5. |Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp 828,326,500 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

6. Program Pengadaan dan Perbaikan Sarana dan Rp 111,200,000 APBD
Prasarana Laboratorium

7. Program Peningkatan Kualitas dan Rp 6,757,486,800 APBD
Produktivitas Tenaga Kerja

8. |Program Peningkatan Kesempatan Kerja dan Rp 1,805,085,200 APBD
Diversifikasi Usaha

9. |Program Perlindungan Pengembangan Rp 688,056,300 APBD
Lembaga Ketenagakerjaan

10. |Program Perlindungan Tenaga Kerja dan Rp 948,585,350 APBD
Sistem Pengawasan Tenaga Kerja

11. |Program Percepatan Pembangunan dan Rp 648,386,378 APBD
Pengembangan Infrasturktur Pada Kawasan
Khusus dan Daerah Tertinggal

12. |Program Peningkatan Kompetensi Tenaga Rp 8,103,899,000 APBN
Kerja dan Produktifitas

13. |Program Penempatan dan Pemberdayaan Rp 431,311,000 APBN
Tenaga Kerja

14 |Program Pengembangan Hubungan Industrial Rp 931,648,000 APBN
dan Peningkatan Jaminan Sosial Tenaga Kerja

15 |Program Perlindungan Tenaga Kerja dan Rp 1,230,570,000 APBN
Pengembangan Sistem Pengawasan

16 |Program Penyiapan Kawasan dan Rp 946,600,000 APBN
Pembangunan Permukinan Transmigrasi

17 |Program Pembangunan dan Pengembangan Rp 1,913,522,000 APBN

Kawasan Transmigrasi

Total

Rp

30,254,430,999
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Target =169
Realisasi = 93
GEPEMP
Target = 64
Realisasi

Sektor Formal Realisasi

AKL = 3.258
AKAN =263
AKAD =266

Sektor In Formal

Peningkatan Kesempatan kerja dan
disversifikasi usaha identifikasi
Germen Bank

Target = 360

Realisasi =297 (18 kelompok )

Jumlah Kasus yang diselesaikan
Target =55
Realisasi =

Persentase Peserta BPJS
Target =80 %
Realisasi =

Persentase Peraturan Undang-undang
Target =80 %
Realisasi =

Persentase Kawasan Transmigrasi
Target =50 %

Realisasi =

Tingkat Penganguran

Target =5,13

Realisasi =

UNTUK TARGET

Indikator PK

Lulusan Pelatihan yang mendapat Sertifikat keterampilan
Jumlah Peserta Pelatihan

Pencari kerja yang ditempatkan

pencari kerja yang terdaftar

Tenaga Kerja sektor informal yang dibina

TK Sektor Informal yang mempunyai usaha pendapatan Tetap
Jumlah kasus yang terselesaikan

Jumlah Pekerja Buruh yang menjadi peserta program BPJS Naker

Perusahaan yang melaksanakan peraturan pe UU

Jumlah Perusahaan

Rencana Kawasan Transmigrasi

Jumlah Kawasan yang ada di Sumatera Barat

x 100 %

x 100 %

x 100 %
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REALISASI
Indikator PK
Lulusan Pelatihan yang mendapat Sertifikat keterampilan

Jumlah Peserta Pelatihan

Pencari kerja yang ditempatkan

pencari kerja yang terdaftar

Tenaga Kerja sektor informal yang dibina

TK Sektor Informal yang mempunyai usaha pendapatan Tetap
Jumlah kasus yang terselesaikan

Jumlah Pekerja Buruh yang menjadi peserta program BPJS Naker

Perusahaan yang melaksanakan peraturan pe UU

Jumlah Perusahaan

Rencana Kawasan Transmigrasi

Jumlah Kawasan yang ada di Sumatera Barat

x 100 %

x 100 %

x 100 %



